ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту национального стандарта «ССБТ. Системы управления охраной труда. 

Определение опасностей и оценка рисков»

1 Шифр задания в программе разработки национальных стандартов

В программе разработки национальных стандартов технического комитета ТК 251 «Безопасность труда» на 2008 и 2009 годы. Проект имеет шифр 2.16.251-1.005.08 в 2008 году и 2.16.251-1.009.08 в 2009 году.
2 Основание для разработки стандарта

Работа по разработке стандарта проводится в рамках государственного контракта «Разработка стандартов в области охраны труда» (лот 3.36), заключенного между ООО «Экожилсервис» и Федеральным агентством по техническому регулированию и метрологии. 

3 Характеристика объекта стандартизации и обоснование целесообразности разработки стандарта

Объектом стандартизации является порядок оценки рисков, связанных с ущербом здоровью и жизни работника, при осуществлении им трудовой деятельности. 

Разработки стандарта обусловлена необходимостью 
обеспечения конституционного права работника  на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены [Конституция Российской Федерации, статья 37 пункт 3];

 информирования работника о существующем риске повреждения здоровья [Трудовой Кодекс Российской Федерации, статья  212];

создания современной нормативной базы в области  управления охраной труда в организациях различного уровня. 
 В настоящее время нормативно-правовое, методическое и информационное обеспечение по оценке рисков в организациях различного уровня  противоречиво и не соответствует современному уровню. 
В связи с этим разработка стандарта крайне необходима. 

4 Описание ожидаемой эффективности применения стандарта 

Настоящий стандарт устанавливает порядки оценки риска здоровью и жизни работника  и выявления опасностей. Стандарт направлен на создание системы управления рисками в организациях, обеспечение безопасности труда работников и способствует снижению количества профессиональных заболеваний и несчастных случаев. Это приводит к снижению себестоимости продукции и повышению конкурентоспособности  национальной экономики.

5 Сведения о соответствии проекта стандарта федеральным законам, техническим регламентам и нормативным актам РФ, которые содержат требования к объекту стандартизации
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Проект стандарта разрабатывается с учетом требований Федерального закона «Трудовой Кодекс Российской Федерации» от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ, (с изменениями от 24 июля 2002 г. № 97–ФЗ и от 25 июля 2002 г. № 116–ФЗ), а также нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, указанных в разделе 2 «Нормативные ссылки» и в Библиографии проекта стандарта.

6 Сведения о взаимосвязи проекта стандарта со стандартами, утвержденными (принятыми) ранее и действующими в Российской Федерации в качестве национальных стандартов

Проект стандарта развивает положения межгосударственного стандарта ГОСТ 12.0.230 – 2007 г.  «ССБТ. Системы управления охраной труда. Системы управления охраной труда. Общие требования» и национального стандарта ГОСТ Р 12.0.007—2009 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда в организации. Общие требования по разработке, применению, оценке и совершенствованию» с учетом законодательства и национальной нормативной правовой базы по охране труда
7 Сведения о публикации уведомления о разработке проекта стандарта и его размещении в информационной системе общего пользования - на официальном сайте национального органа Российской Федерации по стандартизации в сети Интернет

Уведомление о разработке проекта национального стандарта ГОСТ Р «ССБТ. Системы управления охраной труда. Определение опасностей и оценка рисков»  опубликовано 25.07.2008 г. на официальном сайте Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии (http://www.gost.ru).
8 Источники информации, использованные при разработке проекта стандарта.
8.1 ГОСТ Р 1.0-2004 «Стандартизация в Российской Федерации. Основные положения».

8.2 ГОСТ Р 1.2-2004 «Стандартизация в Российской Федерации. Стандарты национальные Российской Федерации. Правила разработки, утверждения, обновления и отмены».

8.3 ГОСТ Р 1.5-2004 «Стандартизация в Российской Федерации. Стандарты национальные Российской Федерации. Правила построения, изложения, оформления и обозначения».
8.4 ГОСТ Р 1.13-2004 «Стандартизация в Российской Федерации. Уведомления о проектах документов в области стандартизации. Общие требования».

8.4
ГОСТ Р 12.0.007—2009 Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда в организации. Общие требования по разработке, применению, оценке и совершенствованию. 
8.5
ГОСТ 12.0.002—80(90) Система стандартов безопасности труда. Термины и определения. 
8.6
ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования».
8.7
ГОСТ Р 51898―2002 Аспекты безопасности. Правила включения в стандарты. 

8.8
Федеральный закон от 27 декабря 2002 года № 184-ФЗ «О техническом регулировании» (в редакции Федерального закона от 1 мая 2007 г. № 65-ФЗ).

9 Сведения о разработчике стандарта

Общество с ограниченной ответственностью «Экожилсервис».

Юридический адрес разработчика: Российская Федерация, 111250, г. Москва, ул. Красноказарменная, д. 17, корп. «А», стр. 1.

Генеральный директор Лотышев Евгений Владимирович

Тел. (495) 354-19-21

Руководитель разработки:

генеральный директор ООО «Экожилсервис»  к.т.н.                               Е.В. Лотышев
Исполнитель:

секретарь Федерации Независимых Профсоюзов России, 

главный технический инспектор труда  к.т.н.                                            В.В. Трумель
Исполнитель:

заместитель руководителя Комитета по техническому регулированию, 

стандартизации и оценке соответствия РСПП

  А.Н. Лоцманов

Исполнитель: Старший научный сотрудник, к.т.н.                                   С.В. Левин
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